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Die GEMEINDE NAHE sucht ab dem 01.01.2027 eine 

 
 

Erzieher*in (m/w/d) 
 für die stellvertretene Leitung  

des Kindergartens Tausendfüßler  
 

 
Arbeitszeit  Vollzeit 39 Stunden/Woche 
   diese Tätigkeit teilt sich in 19,5 Stunden für die  
                                   stellvertretende Leitung und die verbleibenden Stunden als  
                                   Springkraft auf. 
Entgelt/Besoldung EG S 13 TVöD-SuE 

 Befristung  Nein 
 
 

Der Kindergarten der Gemeinde Nahe betreut Kinder im Alter von acht Monaten bis fünf Jahren 
in Elementar- und derzeit zwei Krippengruppen. Zudem gibt es eine altershomogene Gruppe 
(5-6-jährige Kinder). Beide Standorte des Kindergartens zeichnen sich durch ein großzügiges, 
naturnahes, abwechslungsreiches Außengelände aus. Die Räumlichkeiten bestechen durch 
ihre gute Aufteilung und bieten Kindern und Erwachsenen die Möglichkeiten eines guten 
Miteinanders.   
 
In der täglichen Arbeit orientiert sich der Kindergarten am situationsorientierten Ansatz und 
arbeiten in festen Gruppenstrukturen. 

 
Zum Aufgabengebiet gehört im Wesentlichen die pädagogische und 
administrative Unterstützung der Leitung mit folgenden Aufgaben: 

• Unterstützung der Einrichtungsleitung bei der pädagogischen und organisatorischen     
       Gesamtleitung der Einrichtung  

• Umsetzung und Fortschreibung der pädagogischen Konzeption und des  
       Qualitätsmanagements  

• Mitwirkung an der konzeptionellen Weiterentwicklung der Einrichtung 

• Unterstützung und loyale Zusammenarbeit mit der Leitung bei der Personalführung  
und Teamentwicklung 

• Zusammenarbeit mit den anderen gemeindlichen Einrichtungen und der Schule 

• in Abwesenheit der Einrichtungsleitung Übernahme aller Leitungsaufgaben im  
Tagesgeschäft 

• Elternarbeit 

• Gruppenarbeit 
 

 
Ihr Profil: 

• abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich anerkannte*r Erzieher*in bzw. 
Heilerziehungspfleger*in  
oder 

• eine gleichwertige pädagogische Qualifikation 
• eine mindestens zweijährige einschlägige pädagogische Berufserfahrung, die in 

der Regel in einer Kindertageseinrichtung oder einem vergleichbaren Arbeitsfeld 
erworben wurde  
 
 
 

 



 
 
 

• Fähigkeit zu selbstständigem und eigenverantwortlichem Handeln und Reflektieren 

• flexible, empathische und kommunikative Arbeitsweise  

• hohe Konfliktfähigkeit, sowie Belastbarkeit 

• Teamfähigkeit 

• Office – Kenntnisse werden vorausgesetzt  

• Führerschein der Klasse B 
 

Wir bieten: 
• persönliche und fachliche Weiterbildungsmöglichkeiten 

• betriebliche Altersversorgung (VBL) 

• ein modernes Gesundheitsmanagement  

• Bike Leasing oder JobTicket (mit Bezuschussung) 

• angemessene Vor- und Nachbereitungszeiten  

• Teambuildingprozesse  

• Keine Sommerschließzeiten  
 
Menschen mit Behinderung werden bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung nach 
Maßgabe der einschlägigen Vorschriften berücksichtigt. Zur Wahrung Ihrer Interessen bitte ich bereits 
in der Bewerbung mitzuteilen, ob eine Schwerbehinderung/Gleichstellung vorliegt. 
 
Auch wenn sie nach einem Dienstplan arbeiten, unterstützen wir so gut es geht die Vereinbarkeit von 
Familie und Beruf. 
 
Die Bewerbungen von Menschen jeder Herkunft, Religion, Geschlechterspezifikation und sexueller 
Orientierung sind willkommen. Für Ihre Tätigkeit bei der Gemeinde Tangstedt ist es erforderlich, dass 
Sie die deutsche Sprache sicher in Wort und Schrift beherrschen (vergleichbar mindestens 
Sprachniveau C1). 

 

Kontakt: 
Einrichtungsleitung Regina Ibe  04535-4519410  KigaNahe@gemeinde-nahe.eu 
oder  
künftige Leitung Jessica Kist  04535-4519410  KigaNahe@gemeinde-nahe.eu 
Allg. Auskunft, Anke Peters      04535-509 175     a.peters@amt-itzstedt.de 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen unter dem Stichwort: 
Bewerbung stellv. Leitung Kita Tausendfüßler Nahe über unser Online-Bewerberportal 
http://www.amt-itzstedt.de/aktuell/stellenausschreibungen . 
 
Bewerbungen per E-Mail sind ebenfalls möglich. Bitte schicken Sie diese an bewerbung@amt-
itzstedt.de  Bitte fassen Sie Ihre Bewerbungsunterlagen in einem PDF-Dokument zusammen. 
 
Zu Zwecken der Durchführung des Bewerbungsverfahrens werden personenbezogene Daten 

gespeichert. Detaillierte Informationen hierzu finden Sie in unserer Datenschutzerklärung. 
 
Nach Bewerbungseingang wird zeitnah ein Hospitationstermin bzw. ein Kennlerngespräch (als Teil des 
Bewerbungsprozesses) in der Kita stattfinden. Sie erhalten dazu eine Einladung von der 
Einrichtungsleitung. 

 
Itzstedt, den 30.10.2026      AMT ITZSTEDT 

Der Amtsdirektor 
     gez. Dirk Willhoeft 
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